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before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Die Eignung a's
Zugangskriterium fr ein ffentliches Amt unter besonderer Bercksichtigung des Fragerechts des Dienstherren
(Regenshburger Beitrge zum Staats- und V erwaltungsrecht) (German Edition):

Die Eignung fr ein ffentliches Amt wird anhand von Fragen, die einem Bewerber gestellt werden, geklirt. Die Arbeit
errtert, welchen rechtlichen Beschrnkungen die Einstellungsbehrde dabel unterliegt. Die Thematik der Grenzen des
Fragerechts stellt sich bei der Anbahnung eines Dienstverhltnisses gleichermaen wie bei der Anbahnung eines privaten
Arbeitsverhitnisses. Whrend dieser Materie auf letzterem Gebiet groe Aufmerksamkeit gewidmet wird, findet siein
der beamtenrechtlichen Literatur kaum Beachtung, obwohl sich die Ergebnisse nicht ohne weiteres bertragen lassen.
Schwerpunkte bilden u. a. die Verfassungstreue, das Tragen eines Kopftuchs, die DNA-Anayse und Straftaten des
Bewerbers. Am Ende wird aufgezeigt, welche Konsequenzen eine zulssige oder unzulssige Frage hat.
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